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FRF

Sarl Frédéric Rose Formations
52 chemin de Radix

69620 THEIZE

Tel : 06.72.88.58.66

Mail : frederic.rose@live.fr

Organisme de formations :
Déclaré sous N° 826911986 69 Rhone

DEROULEMENT DE LA
FORMATION :

DUREE :
3 heures soit 1 heure théorie
en salle et 2 heures pratique

LIEU :
Sur votre site

PUBLIC CONCERNE :
Destiné a l’ensemble du
personnel conformément au
code du travail.

PRE-REQUIS :

Aucun

NOMBRE DE PARTICIPANT :
4 minimum et 10 maximum
par groupes

COMPETENCES DU
FORMATEUR :

Moniteur Incendie et Sapeur
Pompier Volontaire

Evaluation par la pratique
extincteurs

Modalités et délais d’accés
Déterminé par le client

Tarif:
Nous consulter

Lutte Contre le Feu sur 3H

OBJECTIFS :

Etre capable de donner l’alerte rapidement. Utiliser les
moyens de premiére intervention pour faire face a un début de
feu. Acquérir les connaissances théoriques et pratiques a la
prévention et a la lutte contre les incendies dans
|’établissement.

PROGRAMME DE FORMATION :

PARTIE THEORIQUE

= Réglementation

= Développement du feu

® | es causes / Les conséquences de ’incendie

= Mécanisme de la combustion

® Modes de propagation

= Classes de feux

= Approche des risques domestiques

= Rappel des procédures internes de sécurité incendie

PARTIE PRATIQUE :

= Manipulation des différents types d’extincteurs sur feux réels
® Manipulation des RIA si présents sur site

® Feux de Friteuse

= Rappel des consignes d’évacuation

MATERIELS :

® Bac a gaz pour exercice sur feux réels

® Extincteurs en nombre suffisant (eau - CO2)
= 1 bouteille de gaz

= 1 friteuse pour feux domestique

® 1 mémento par stagiaire

PENSER A (HOISIR UNE TENUE VESTIMENTAIRE ADAPTEF

ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP: Dans le cadre de l'accés a nos
formations pour les personnes en situation de handicap, FRF est a
votre écoute afin de pouvoir répondre au mieux a votre demande et
vous proposer des solutions d’'aménagement. En fonction du type
de handicap, la session de formation sera mise en place en limitant
le nombre de participants. Ainsi chaque stagiaire bénéficiera de
plus de temps d’attention de la part de l'intervenant. Pour les
handicaps d’origine auditive, un interpréte en langue des signes
pourra étre sollicité
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